
 

 
 

鳥取大学ダイバーシティキャンパス推進室便り   

通信 第58号 

●お知らせ  - アンケートを計画しています -  

 

●活動報告 大学入門ゼミに学ぶDEI  -ダイバーシティセミナー配信しました-          

 

 

 

★お役立ち情報① LGBTQ+について - セミナーを予定しています-          

 



  

 
 

 
 
★キャンパスメンバー 特別寄稿  

★お役立ち情報② - 休憩室＆相談室利用のご案内 - 
 

インタビュー♪ ３人の息子の育児は妻に任せきりだったが、

博物館など体験学習にはよく連れて行った。５人の孫の家庭の

様子から、育児や家事を協力しあう大切さを実感している。 

若手や女性教員、各学部の声をきく機会を年に数回設けて

いて、男女問わず育児中教員の１限担当は負担が大きいこ

と、豊かな生活と仕事の捉えは多様であると感じる。性別など

差異はあっても、仕事のチャンスは等しくあるとよいと思う。 

みなが健康で楽しく学び働き、意見を言いやすい風通しのい

い人間関係をつくり、失敗しても何度でも挑戦できる鳥取大学

であるよう、おおらかな心や時間を大切にしたい。 


